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All'Albo
Agli Atti

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze
e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 Asse Il — Infrastrutture per listruzione — Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)- REACT EU - Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR)
“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e
delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” —
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Obiettivo
specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2
“Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”

Codice progetto 13.1.2A-FESRPON-CA-2021-270

CUP J19J21016830006

VERBALE n. 1 del 19/01/2022

In data 19/01/2022 alle ore 10.30, come da nomina prot. 31/IV.5 del 10/01/2022 si & riunita nella
sede della Presidenza la commissione costituita da:

- CANTILLO ANTONIETTA - Dirigente Scolastico - Presidente di commissione

- LOPARDO ROSA — Direttore dei servizi generali ed Amministrativi (segretario verbalizzante)

- CASSINO FILOMENA — Assistente Amministrativo (componente)
per la valutazione delle candidature pervenute per la selezione di:

- N.1 esperto progettista nellambito del progetto ““Digital Board: trasformazione digitale
nella didattica e nell’organizzazione”

- N. 1 esperto collaudatore nell’ambito del progetto ““Digital Board: trasformazione digitale
nella didattica e nell’'organizzazione”

La commissione prende atto delle candidature pervenute neitermini come di seguito indicato:




ESPERTO PROGETTISTA
- FIORILLO GIORVANNI prot. 0002722/1V.5 del 28/12/2021 pervenuta nei termini — ammessa
alla valutazione;
- TROTTA GIOVANNI prot, 0000004/1V.5 del 03/01/2022 pervenuta nei termini —ammessa alla
valutazione.
- CAMBRIA LUCA prot. 00000006/ IV.5 del 03/01/2022 pervenuta nei termini —ammessa alla
valutazione;

ESPERTO COLLAUDATORE
- CAMBRIALUCA prot. 00000006/ IV.5 del 03/01/2022 pervenuta nei termini —ammessa alla
valutazione;
- TROTTA GIOVANNI prot. 0000004/IV.5 del 03/01/2022 pervenuta nei termini — ammessa alla
valutazione.

Atteso che la documentazione pervenuta risulta conforme a quanto richiesto dall’avviso pubblicato si
procede alla valutazione dei titoli e all’attribuzione del punteggio come da griglia di valutazione titoli che si
allega alla presente e si procede alla formulazione della sotto indicata graduatoria:

| ESPERTO PROGETTISTA
POSIZIONE | - COGNOME E NOME PUNTEGGIO
Py _ ATTRIBUITO
1 FIORILLO GIOVANNI PUNTI 41
2 TROTTA GIOVANNI PUNTI 28
3 CAMBRIA LUCA PUNTI 19
ESPERTO COLLAUDATORE
POSIZI:O_N'E . ~ COGNOME E NOME PUNTEGGIO
aubs L _ ATTRIBUITO
1 TROTTA GIOVANNI | PUNTI 28
2 CAMBRIA LUCA PUNTI 19 |

La presente viene pubblicata all’albo pretorio online e trascorsi cinque giorni in assenza di reclami
viene considerata definitiva.

La seduta & tolta alle ore 11.30.

Il presente verbale viene letto, accettato ,sottoscritto e pubblicato sul sito web della scuola.
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DIGITAL BOARD: TRASFORMAZIONE DIGITALE NELLA DIDATTICA E NELL’ORGANIZZAZIONE” —
CODICE PROGETTO 13.1.2A-FESRPON-CA-2021-270
CUP Ji9J21016830006

GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTO COLLAUDATORE

Titoli valutabili

TITOLI

Laurea specifica come da avviso 110 elode  punti 10
110 punti 8
da 100 a 109 punti 6
meno di 100 punti 4
b) Diploma di Istituto Tecnico 2 punti MAX 2
Informatico o delle
telecomunicazioni
¢) Master e Corsi di perfezionamento | 3 punti per ogni titolo Max 9
universitari annuali specifici attinenti
all’incarico
d) Partecipazione a corsi o seminari di | pit 30 ore punti 3 Max 6
aggiornamento specifici attinenti da20a29 punti 2
all’incarico dal0al9 punti 1
(fino a 3 punti per corso)




¢} Docenza in materie attinenti al 1 punto per ogni anno Max 10
progetto (Informatica, Sistemi e

Reti)
f) Funzione Strumentale Area 1 punto per ogni anno Max 10
Informatica o simile
g) Esperienza su progetto specifico (es. |2 punti per esperienza Max 6
partecipazione ad altri progetti PON
FESR)
h) Patente ECDL 1 punti Max 1
2 punti per ogni anno Max 6
i) Esperienza lavorativa nel settore
acquisti ¢ gestione hardware e delle
reti informatiche
Totale Max 60

N. 1 TROTTA GIOVANNI  CON PUNTI 28
N.2 CAMBRIA LUCA CON PUNTIL 19
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DIGITAL BOARD: TRASFORMAZIONE DIGITALE NELLA DIDATTICA ENELL'ORGANIZZAZIONE” —
CODICE PROGETTO 13.1.2A-FESRPON-CA-2021-270
CUP J19J21016830006

GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTO PROGETTISTA

TITOLI Titoli valutabili Punti

110 elode  punti 10
110 punti 8
da100a 109 punti 6
meno di 100 punti 4
b) Diploma di Istituto Tecnico 2 punti MAX 2

Informatico o delle

telecomunicazioni

Laurea specifica come da avviso

(fino a 3 punti per corso)

¢) Master e Corsi di perfezionamento 3 punti per ogni titolo Max 9
universitari annuali specifici attinenti
all’incarico

d) Partecipazione a corsi o seminari di | pia 30 ore punti 3 Max 6
aggiornamento specifici attinenti da20a29 punti 2
all’incarico dal0al9 punti 1




e} Docenza in materie attinenti al | punto per ogni annc Max 10
progetto (Informatica, Sistemi e
Reti)
f) Funzione Strumentale Area | punte per ogni anno Max 10
Informatica o simile
g) Esperienza su progetto specifico (es. | 2 punti per esperienza Max 6
partecipazione ad altri progetti PON
FESR)
h) Patente ECDL 1 punti Max |
2 punti per ogni anno Max 6
i} Esperienza lavorativa nel settore
acquisti e gestione hardware e delle
reti informatiche
Totale Max 60

N. 1 FIORILLO GIOVANNI CON PUNTI 41
N.2 TROTTA GIOVANNI  CON PUNTI 28
N. 3 CAMBRIA LUCA CON PUNTI 19
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